
KURZPROFIL ALINE STEIGER

SCHWERPUNKTE

§ Organisationsentwicklung, 

Begleitung von Veränderungsprozessen
§ Werte- und Kulturarbeit

§ Führungskräfte- und Personalentwicklung
§ Training, Moderation und Sparring
§ Coaching und Teamcoaching

BERUFSERFAHRUNG & WERDEGANG

§ 15 Jahre Führungserfahrung

§ Seit 2019 freiberufliche Selbständigkeit
§ 2018-2021 Senior HR Partner Global, 

2009-2018 Team Leader Personnel Development,
2009 HR Expert Leadership Development
(Gebr. Heinemann SE & Co. KG)

§ 2005-2008 Studium Diplom-Wirtschaftspsychologie/FH 
(SRH Hochschule Heidelberg)

§ 2002-2005 Verkaufsleitung 
(Staatliche Majolika Manufaktur GmbH)

§ 2002 Laufbahn Filialleitung 

(WMF Württembergische Metallwarenfabrik AG)
§ 2000-2001 Team Manager Wohnzubehör 

(Habitat Deutschland GmbH)
§ 1999-2000 Filialleitung Hamburg 

(Galerie Vogel)
§ 1996-1999 Ausbildung zur Einzelhandelskauffrau 

(Fachbereich Kunsthandel, IHK Rhein-Neckar)
§ 1987-1996 Abitur

AUS- UND WEITERBILDUNGEN

§ Zertifizierung zur LINC Personality Profilerin 
§ Agile Coach
§ SCRUM Master™ 
§ Zertifizierung zum coachdogsÒ Coach
§ Systemische Beraterin
§ Systemische Teamentwicklerin 
§ Systemischer Coach

§ Systemische Change-Beraterin/Organisations-
entwicklerin

§ NLP Business-Technician

ALINE STEIGER
BERATUNG & COACHING
Tel: +49 178 86 38 359
info@aline-steiger.de
www.aline-steiger.de

mailto:info@aline-steiger.de
http://www.aline-steiger.de/

